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	ПРОФСОЮЗ 

РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

(ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФСОЮЗ ОБРАЗОВАНИЯ)
АЛТАЙСКАЯ КРАЕВАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

К О М И Т Е Т
пр. Ленина, д. 23 г. Барнаул, 656043

телефон: (3852) 63-95-77, факс (3852) 63-98-98

е-mail: akoprobr@ab. ru
http://www.eseur.ru/altkray/

	
	Председателям местных (районных, городских),           первичных (вузы, колледжи, техникумы) организаций Профсоюза


	___08.02.2017____________________№_35__
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На № __________________________________
	
	

	О конкурсах Года профсоюзного PR-движения
	
	


Уважаемые коллеги!

В соответствии с примерным планом мероприятий Года профсоюзного 
PR-движения (пиар-движения), утверждённым Постановлением Исполнительного комитета Профсоюза от 19 декабря 2016 года № 7-13, в целях популяризации деятельности Профсоюза в средствах массовой информации, с февраля по декабрь 2017 года Центральным советом Общероссийского Профсоюза образования проводятся конкурсы                  «Я в Профсоюзе!» и «Профсоюзный репортёр».
Просим вас проинформировать профсоюзные организации и поддержать их участие в проведении данных конкурсов.

Для публикации в газетах «Профсоюзы Алтая», «Профсоюзный звонок» и на сайте Алтайской краевой организации Профсоюза материалы на конкурс «Профсоюзный репортёр» обязательно дублировать на электронную почту краевого комитета: akoprobr@ab.ru
 Приложения:

1. Положение конкурса-акции «Я в Профсоюзе!»;

2. Положение о проведении Всероссийского конкурса «Профсоюзный   репортёр» на лучшую публикацию в газете «Мой Профсоюз»;

	Председатель

Алтайской краевой 

организации Профсоюза
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Ю.Г. Абдуллаев


Ивановская Елена Леонидовна
(3852) 63-98-98
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ПОЛОЖЕНИЕ

конкурса-акции «Я в Профсоюзе!»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Конкурс-акция «Я в Профсоюзе!»  (далее - Конкурс) проводится Общероссийским Профсоюзом образования в «Год профсоюзного PR-движения» с целью формирования   позитивного общественного мнения о деятельности Общероссийского Профсоюза образования и продвижения его положительного имиджа в российском медиапространстве.

1.2. К участию в Конкурсе приглашаются работники и обучающиеся сферы образования, состоящие в Общероссийском Профсоюзе образования (далее – Профсоюз). 

1.3. На Конкурс представляются видеоролики, отражающие собственное видение роли и значения Профсоюза в профессиональном, личностном и социальном становлении, направленные на повышение узнаваемости, конкурентоспособности, привлекательности Профсоюза в обществе.

1.4. Координация проведения Конкурса возлагается на отдел по связям с общественностью аппарата Профсоюза.
2.ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА И ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ

ВИДЕОРОЛИКОВ

2.1. Конкурс проводится в один этап -  с 06 февраля по 06 декабря 2017 года. Конкурсные материалы принимаются до 06 ноября 2017 года включительно.

2.2. Видеоролики, принимающие участие в конкурсе, должны быть размещены в сети Интернет на сайте YouTube.com с хештегом #явпрофсоюзе в описании видеоролика и открытой для зрителей статистикой (для этого при размещении необходимо проверить наличие галочки в графе "Показывать всем статистику на странице просмотра видео» во вкладке "Расширенные настройки").

2.3. Для участия в конкурсе авторы видеороликов должны прислать заявку (с обязательным указанием ссылки на сайте YouTube.com) по установленной форме (Приложение 1) на электронную почту Конкурса yavprofsouze@mail.ru с темой письма: «Я в Профсоюзе!».

2.4. Видеоролики, соответствующие требованиям данного Положения, принимаются к участию в Конкурсе, что подтверждается их публикацией на канале Профсоюза: https://www.youtube.com/user/profsouz2/ в плейлисте: «Я в Профсоюзе!»

2.5.  Экспертиза видео - материалов проводится с 06 по 16 декабря 2017 года. Результаты Конкурса, полученные после проведения экспертизы, публикуются на сайте Профсоюза: http://www.eseur.ru/  18 декабря 2017 года.
3. ОБЩИЕ И ПРАВОВЫЕ ТРЕБОВАНИЯ К ВИДЕОРОЛИКАМ

3.1. К участию в Конкурсе принимаются видеоролики, снятые любыми доступными средствами, с максимальной продолжительность до 1,5 минут (90 секунд), отвечающие требованиям, изложенным в п. 1.3. раздела 1 и п. 3.1 - 3.8 раздела 3 данного Положения.

3.1.1. Работа может быть выполнена как индивидуально, так и коллективно.

3.2. Видеоролик должен содержать обязательный титульный кадр с указанием   региональной (межрегиональной) организации Профсоюза и ФИО автора (авторов).

3.2.1. Участие в видеоролике автора (авторов) необязательно.

3.2.2. Использование при монтаже и съёмке видеоролика специальных программ и инструментов - на усмотрение участников.

3.2.3. Участники сами определяют жанр видеоролика (интервью, репортаж, видеоклип и т. д. и т.п.).

3.2.4. В ролике могут использоваться фотографии.

3.2.5.  Язык видеоролика: русский. 

3.4. Запрещается использовать в видеороликах объекты, нарушающие авторские права. Допускается использовать только собственный аудио-видеоконтент, либо контент, распространяемый под открытой лицензией СС (Creative Commons). 

3.5. Допускается использование футажей (footage) из свободно распространяемых библиотек.  

3.6. Допускается использование в качестве саундтрека музыки с jаmendo.com или аналогичного Интернет – ресурса, предназначенного для бесплатного скачивания музыки под открытой лицензией Creative Commons, а также музыки собственного производства. 

3.7. К участию в Конкурсе не принимаются ролики, нарушающие каким-либо способом законодательство РФ. 

3.8. Участники Конкурса гарантируют соблюдение авторских прав присланных на Конкурс видео - материалов и обязуются решать все возможные спорные вопросы по этому поводу самостоятельно.

3.9.
Представленные на Конкурс видеоролики могут использоваться организаторами по их усмотрению, в т.ч. быть растиражированы, использоваться в творческих проектах и т.п.

4. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ КОНКУРСА И НАГРАЖДЕНИЕ УЧАСТНИКОВ

4.1. Победителями Конкурса признаются:

1. Пятнадцать (15) участников, чьи видеоролики приняты к участию в Конкурсе и соответствуют требованиям, изложенным в данном Положении. 

1.1. При определении победителей учитывается количество просмотров видеоролика за 30 дней с момента его публикации на канале Профсоюза в плейлисте: «Я в Профсоюзе!» сайта YouTube.com.

2. Пять (5) специалистов региональной (межрегиональной) организации Профсоюза, ответственных за информационную работу.

2.1. При определении победителей учитывается количество направленных и принятых на Конкурс видеороликов участников (в процентном соотношении к общему числу членов Профсоюза данной организации).

4.1.1.  Итоги Конкурса, список победителей утверждаются Постановлением Исполкома Профсоюза.

4.2.  Всем участникам Конкурса направляются электронные свидетельства участника Конкурса.

4.3.   Победителям направляются дипломы победителя Конкурса и памятные призы от Профсоюза.

4.3.1. Специалисту аппарата региональной (межрегиональной) организации Профсоюза, ответственному за информационную работу, вручается Почётная грамота Профсоюза и памятный приз.

4.4. Организатор Конкурса оставляет за собой право внесения изменений в порядок определения и награждения победителей.

Приложение 1

Заявка на участие

в конкурсе-акции «Я – в Профсоюзе!»

(направляется на адрес Конкурса  yavprofsouze@mail.ru )
	Региональная (межрегиональная) организация Профсоюза
	

	Ф.И.О. участника (полностью) 
	

	Место работы/Должность 
	

	Адрес электронной почты
	

	Адрес в социальных сетях
	

	Ссылка на видеоролик в YouTube
	


ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении Всероссийского конкурса «Профсоюзный репортер»

на лучшую публикацию в газете
 «Мой Профсоюз»
Настоящее Положение определяет статус, цели и задачи Конкурса журналистских  публикаций, порядок его проведения. Конкурс проводится ЗАО издательский дом «Учительская газета» и Общероссийским Профсоюзом образования (далее Организаторы конкурса) в Год профсоюзного PR-движения.

Статья 1. Цели 
Целью Конкурса является повышение интереса региональных журналистов, внештатных корреспондентов, профсоюзных работников разного уровня к освещению образовательной и профсоюзной тематики в отраслевом издании «Мой Профсоюз». 

Статья 2. Организационный комитет
Организатор Конкурса формирует организационный комитет Конкурса.

Организационный комитет является постоянно действующим органом Конкурса, который осуществляет подготовку и проведение Конкурса.

Оргкомитет Конкурса:

- объявляет о начале проведения Конкурса;

- принимает работы кандидатов на участие в Конкурсе и организует их публикацию и экспертизу; 

- проводит награждение победителей.

Организационный комитет не вправе влиять на решения жюри.

Организационный комитет работает на общественных началах.

Статья 3. Жюри
Для оценки конкурсных работ создается жюри, которое состоит из профессиональных журналистов, сотрудников «Учительской газеты», газеты «Мой Профсоюз» и членов Координационного совета по реализации мероприятий «Года профсоюзного PR-движения».

Работой жюри руководит председатель жюри.

Состав и председателя жюри утверждает Оргкомитет.

Члены жюри работают на общественных началах.

Статья 4. Участники
 Участие в Конкурсе могут принять журналисты (в том числе и внештатные) любого регионального средства массовой информации или творческого объединения, профсоюзные работники любого уровня (профсоюзный актив, члены молодежных советов, ветераны профсоюзного движения и так далее), учащиеся образовательных организаций среднего образования и их родители, студенты различных уровней профессионального образования (далее участники).

Статья 5. Номинации

Участники присылают материалы в следующих номинациях:

Лучшее интервью.

Лучший очерк.

Лучший специальный репортаж.

Лучшая статья о деятельности образовательной и (или) профсоюзной организации.

Лучшая заметка, описывающая новации в деятельности профсоюзных организаций различных уровней.

Статья 6. Критерии оценки
Критерии оценки работ, представленных на Конкурс:

информационная насыщенность; 

социальная значимость;

умение увидеть проблему;

логическая стройность;

соответствие заявленному жанру;

оригинальность подачи; 

знание особенностей целевой аудитории;

наличие качественного иллюстративного материала (фото, карикатуры, плакаты, рисунки, схемы и т.п.).

Статья 7. Порядок проведения конкурса
Конкурс проводится с 1 февраля по 1 ноября 2017 года. 

Положение о конкурсе публикуется на страницах газеты «Мой Профсоюз» и на сайте Профсоюза http://www.eseur.ru. 

Материалы принимаются до 1 ноября включительно по электронной почте prof.reporter2017@gmail.com. Обязательно соблюдение требований к оформлению материалов и фотографий (см. Приложение 1).

Статья 8. Подведение итогов, призы и награды
Итоги конкурса утверждаются Постановлением Исполкома Общероссийского Профсоюза образования и объявляются 15 декабря 2017 года. 

По итогам Конкурса каждый участник получает электронный сертификат. Победители в номинациях награждаются электронными дипломами и призами (в виде денежной премии). Размер премии утверждается Постановлением Исполкома Профсоюза.

Организатор Конкурса оставляет за собой право внесения изменений в порядок определения и награждения победителей.

Авторские права
 Ответственность за соблюдение авторских прав работы, участвующей в конкурсе, несет участник, приславший данную работу на конкурс.

Присылая свою работу на конкурс, авторы автоматически дают право организатору Конкурса на публикацию присланного материала в газете «Мой Профсоюз» и в Сети интернет в некоммерческих целях. 
  

Приложение 1

Требования к материалам:

Материалы необходимо присылать исключительно в электронном виде.

Указывать под материалом полностью имя и фамилию участника.

Приложить титульный лист, где указаны должность, место работы участника, город (село), район, регион проживания, адрес электронной почты, контактные телефоны.

Указывать имя и фамилию автора фотографий.

Не оставлять в материале нерасшифрованные инициалы и аббревиатуры. Все имена, названия организаций, учреждений и учебных заведений необходимо приводить полностью, без сокращений. 

Не выделять отдельные предложения или фрагменты текста разноцветным шрифтом, не вставлять в текстовый файл рамки, эмблемы, значки и другие графические элементы. Для выделения особо значимых моментов в тексте допустим только полужирный шрифт или курсив.

Требования к фотографиям:

Не вкладывать фотографии в текстовый файл или в презентацию PowerPoint.

Все фото необходимо высылать отдельными файлами в формате JPEG. Размер фото - не менее 15 см по длине или ширине (не менее 800-1000 пикселей), разрешение - не менее 200 пикселей на дюйм.

Необходимо сопровождать фотографии комментариями - кто или что на них изображено. Подписи к снимкам лучше ставить в конце материала.

Приложение 2.
Согласие
на использование персональных данных
Я, (фамилия, имя, отчество участника), подтверждаю правильность предоставляемых мной данных, даю согласие с тем, что данные будут внесены в базу данных и не возражаю против некоммерческого использования материалов для размещения на электронных и в печатных ресурсах с указанием имени автора по итогам проведения конкурса. 

Дата подачи заявки 

Подпись участника
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